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<2022년도 발전계획 성과지표 자체평가 실시 결과 보고>

1. 평가목적
   「2019-2023 중장기 발전계획(수정본)」 추진전략에 따른 성과지표의 2022년도 달성 수준에 

대한 자체평가를 실시하여 발전계획의 추진성과 및 효과를 제고하고, 대학의 교육목표 달성과 
교육품질을 지속적으로 개선하기 위함

2. 관련근거
  가. 「2019-2023 중장기 발전계획(수정본)」 (2022.02.28 수정)
  나. 「발전계획 추진 점검 및 평가에 관한 지침」 (2023.01.02. 개정)

3. 평가기간: 2023.01.04. ~ 2023.01.31.

4. 평가영역: 학생, 교원, 교육운영, 교육성과

5. 추진체계
  가. 추진조직

총  장

비전위원회

총괄책임자
기획조정실장

자체평가위원회

총괄부서
전략기획팀

실행부서
전 행정부서
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  나. 주요조직 구성
    - 자체평가위원회

직  책 소  속 성  명 임  기 비  고
위원장 기획조정실 김 건 우   2022.03.01. ~ 기획조정실장
위  원 안경광학과 강 성 수 2022.03.01. ~ 2023.02.28.
위  원 보건복지경영과 박 서 윤 2022.03.01. ~ 2023.02.28.
위  원 사회복지과 신 민 정 2022.03.01. ~ 2023.02.28.
위  원 간호학과 이 경 민 2022.03.01. ~ 2023.02.28.
위  원 유아교육과 이 신 주 2022.03.01. ~ 2023.02.28.
위  원 스포츠레저과 전 병 덕 2022.03.01. ~ 2023.02.28.

    - 비전위원회
직  책 소  속 성  명 임  기 비  고
위원장 기획조정실 김 건 우   2022.03.01. ~ 기획조정실장
위  원 교학지원처 김 은 영   2022.03.01. ~ 교학지원처장
위  원 입학홍보처 김 이 영   2022.03.01. ~ 입학홍보처장
위  원 취업지원처 장 현 철   2022.03.01. ~ 취업지원처장
위  원 평생직업교육처 이 계 희   2022.03.01. ~ 평생직업교육처장
위  원 행정지원처 박 종 화   2022.03.01. ~ 행정지원처장
위  원 간호학과 권 경 희 2022.03.01. ~ 2023.02.28.
위  원 VR콘텐츠과 이 대 현 2022.03.01. ~ 2023.02.28.
위  원 호텔항공관광과 이 신 우 2022.03.01. ~ 2023.02.28.
위  원 치기공과 이 종 화 2022.03.01. ~ 2023.02.28.
위  원 ABC과 엄 기 열 2022.03.01. ~ 2023.02.28.
위  원 유아교육과 이 소 영 2022.03.01. ~ 2023.02.28.

  다. 업무 및 역할
구  분 역할내용 비  고

총 장
- 성과지표 자체평가 실시 계획안 승인
- 성과지표 자체평가 결과보고서 최종 승인
- 성과지표 자체평가 결과 보완계획안 승인

자 체 평 가 위 원 회 - 성과지표 자체평가 결과 심의
- 성과지표 자체평가 결과 개선권고

비  전  위  원  회 - 성과지표 자체평가 결과 보완계획안 심의

총 괄 책 임 자
- 성과지표 자체평가 실시 계획안 수립 총괄
- 성과지표 자체평가 서면 및 증빙자료 평가 총괄
- 성과지표 자체평가 결과 환류 및 공시 총괄

기 획 조 정 실 장

총 괄 부 서

- 성과지표 자체평가 실시 계획안 수립
- 성과지표 자체평가 보고서 및 증빙자료 종합
- 성과지표 자체평가 서면 및 증빙자료 평가
- 성과지표 자체평가 결과보고서 작성
- 성과지표 자체평가 결과 보고 및 공지
- 성과지표 자체평가 결과 보완계획안 수립

전 략 기 획 팀

실 행 부 서
- 성과지표 자체평가 보고서 작성 및 제출
- 성과지표 자체평가 증빙자료 준비
- 성과지표 자체평가 결과 분석 및 개선과제 도출

전  행 정 부 서
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6. 평가절차 및 일정
단  계 실시내용 담당기구 기  간

1 - 성과지표 자체평가 실시 계획 수립 및 보고 총괄책임자, 총괄부서 `23.01.04.
2 - 성과지표 자체평가 실시 계획 공지 및 실시 안내 총괄부서 `23.01.04.
3 - 성과지표 자체평가 보고서 작성 및 제출 실행부서 `23.01.05. ~ 01.13.4 - 성과지표 자체평가 증빙자료 준비 실행부서
5 - 성과지표 자체평가 보고서 및 증빙자료 종합 총괄부서 `23.01.16. ~ 01.17.
6 - 성과지표 자체평가 서면 및 증빙자료 평가 총괄책임자, 총괄부서 `23.01.17. ~ 01.19.7 - 성과지표 자체평가 결과보고서 작성 총괄부서
8 - 성과지표 자체평가 결과 심의(개선권고) 자체평가위원회 `23.01.19. ~ 01.26.
9 - 성과지표 자체평가 결과 보고 및 공지 총괄부서 `23.02.01.
10 - 성과지표 자체평가 결과 분석 및 개선과제 도출 실행부서 `23.02.01. ~ 02.17.11 - 성과지표 자체평가 결과 보완계획안 수립 총괄책임자, 총괄부서
12 - 성과지표 자체평가 결과 보완계획안 심의 비전위원회 `23.02.17. ~ 02.26.
13 - 성과지표 자체평가 결과 보완계획안 승인 및 공지 총장 `23.02.27. ~ 02.28.

7. 평가결과 및 판정
  가. 평가결과(점수 총괄표)         ※ * 가 표시된 지표는 실적 수준이 낮아야 우수한 지표

평가영역 성과지표 배점 지표점수 만점기준 달성값 증감

학생

신입생충원율 7.0 7.0 100.0% 100.0% =
재학생충원율 7.0 7.0 90.0% 92.0% ▲
중도탈락률 * 2.0 1.4 7.0% 11.1% ▽
학업유지지수 4.0 3.4 5.9 5.1 ▽

소계 20.0 18.8 　

교원

교원확보율 5.0 5.0 90.0% 93.1% ▲
전임교원확보율 7.0 6.6 58.0% 54.8% ▽
전임교원 강의담당비율 2.0 2.0 40.0% 43.9% ▲
전임교원 1인당 연구실적 2.0 2.0 0.60 0.64 ▲

소계 16.0 15.6 　

교육운영

교육품질관리(CQI) 평가결과 2.0 2.0 80.0 80.1 ▲
학생 비교과프로그램 참여율 5.0 5.0 340.0% 350.7% ▲
학생 상담 및 지도 실적 2.0 2.0 80.0 107.3 ▲
강좌당 학생 수 * 2.0 2.0 39.1 29.9 ▲
교육비환원율 8.0 8.0 145.0% 158.7% ▲
장학금지급률 2.0 2.0 15.2% 17.6% ▲
학생1인당 실험실습비 2.0 2.0 157,000.0 663,395.2 ▲
학생1인당 도서구입비 2.0 2.0 32,500.0 40,968.3 ▲
교사확보율 2.0 2.0 161.3% 203.8% ▲
가족회사 체결 및 유지 실적 2.0 1.7 385 323 ▽
현장실습이수율 2.0 2.0 42.0% 100.4% ▲

소계 31.0 30.7 　

교육성과

취업률 8.0 6.9 73.4% 63.7% ▽
유지취업률 5.0 5.0 81.0% 84.1% ▲
사회맞춤형 협약산업체 취업률 2.0 1.2 64.6% 38.3% ▽
진학률 2.0 2.0 4.9% 7.6% ▲
자격증취득률 5.0 5.0 40.0% 42.6% ▲
IST인증률 6.0 6.0 46.0% 56.2% ▲
교육수요자 만족도 5.0 4.9 4.2 4.1 ▽

소계 33.0 31.0 　
총점 100.0 96.1 평가등급 S
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  나. 평가판정
    - 전체 지표점수: 96.1 / 100점
    - 평가등급: S등급(매우 우수)

판정등급 점수구간 판정결과
S등급 95점 이상 매우 우수
A등급 90점 이상 ~ 95점 미만 우수
B등급 80점 이상 ~ 90점 미만 보통
C등급 70점 이상 ~ 80점 미만 미흡
D등급 70점 미만 매우 미흡

  다. 세부내용: [첨부] 2022년도 발전계획 성과지표 자체평가 세부결과표 참조

8. 평가결과 활용
  가. 「2024-2028 중장기 발전계획」 수립을 위한 기초자료 활용
  나. 2023학년도 대학 행정부서 및 학과 사업계획 기초자료 활용
  다. 대학알리미 및 대학 홈페이지 정보공시 자료 활용
  라. 정부 대학평가 및 재정지원사업 관련 실적으로 활용



2023. 01.

[첨부]

2022년도 발전계획 성과지표 자체평가 세부결과표



 2022년도 발전계획 성과지표 자체평가 점수 총괄표

※ 평가방법

실적 수준이 높아야 우수한 지표: 배점 × (지표 달성값 / 만점기준)

실적 수준이 낮아야 우수한 지표: 배점 - (지표 달성값 / 만점기준 - 1)

※ 평가판정

95점 이상: S등급(매우 우수) / 90점 이상 ~ 95점 미만: A등급(우수) / 80점 이상 ~ 90점 미만: B등급(보통)

70점 이상 ~ 80점 미만: C등급(미흡) / 70점 미만: D등급(매우 미흡)

평가영역
평가항목

(성과지표)
배점 지표점수 만점기준 달성값

증감

(만점기준 대비)

01. 신입생충원율 7.0 7.0 100.0% 100.0% =

02. 재학생충원율 7.0 7.0 90.0% 92.0% ▲

03. 중도탈락률 * 2.0 1.4 7.0% 11.1% ▽

04. 학업유지지수 4.0 3.4 5.9 5.1 ▽

20.0 18.8

05. 교원확보율 5.0 5.0 90.0% 93.1% ▲

06. 전임교원확보율 7.0 6.6 58.0% 54.8% ▽

07. 전임교원 강의담당비율 2.0 2.0 40.0% 43.9% ▲

08. 전임교원 1인당 연구실적 2.0 2.0 0.60 0.64 ▲

16.0 15.6

09. 교육품질관리(CQI) 평가결과 2.0 2.0 80.0 80.1 ▲

10. 학생 비교과프로그램 참여율 5.0 5.0 340.0% 350.7% ▲

11. 학생 상담 및 지도 실적 2.0 2.0 80.0 107.3 ▲

12. 강좌당 학생 수 * 2.0 2.0 39.1 29.9 ▲

13. 교육비환원율 8.0 8.0 145.0% 158.7% ▲

14. 장학금지급률 2.0 2.0 15.2% 17.6% ▲

15. 학생1인당 실험실습비 2.0 2.0 157,000.0 663,395.2 ▲

16. 학생1인당 도서구입비 2.0 2.0 32,500.0 40,968.3 ▲

17. 교사확보율 2.0 2.0 161.3% 203.8% ▲

18. 가족회사 체결 및 유지 실적 2.0 1.7 385 323 ▽

19. 현장실습이수율 2.0 2.0 42.0% 100.4% ▲

31.0 30.7

20. 취업률 8.0 6.9 73.4% 63.7% ▽

21. 유지취업률 5.0 5.0 81.0% 84.1% ▲

22. 사회맞춤형 협약산업체 취업률 2.0 1.2 64.6% 38.3% ▽

23. 진학률 2.0 2.0 4.9% 7.6% ▲

24. 자격증취득률 5.0 5.0 40.0% 42.6% ▲

25. IST인증률 6.0 6.0 46.0% 56.2% ▲

26. 교육수요자 만족도 5.0 4.9 4.2 4.1 ▽

33.0 31.0

100.0 96.1 S

※ * 가 표시된 지표는 실적 수준이 낮아야 우수한 지표

평가등급

학생

교원

교육운영

교육성과

총점

소계

소계

소계

소계

- 1 -



신입생충원율(핵심)

지표명: 신입생충원율

정의: 입학정원 대비 정원 내 신입생 수 비율

자료산출식: (정원내 입학자 수 / 입학정원) × 100

조사년도
정원내 입학자 수

(A)

입학정원

(B)

신입생충원율

(A/B)×100
목표값 비고

2019 1,367 1,400 97.6% 100.0%

2020 1,274 1,380 92.3% 100.0%

2021 1,228 1,340 91.6% 100.0%

2022 1,220 1,220 100.0% 100.0%

2023 #DIV/0! 100.0%

※ 자료기준일

정원내 입학자 수, 입학정원: 조사년도 4.1.

※ 자체평가 내용

= 0.0%

▲ 8.4%

☞ 2022학년도 신입생충원율 실적값은 100.0%, 달성도는 100.0%

☞ 4차년도 목표값 달성하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 8.4% 증가함

목표값 대비 증감

4차년도 달성도

4차년도 실적값

전년 대비 증감

100.0%

100.0%
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재학생충원율(핵심)

지표명: 재학생충원율

정의: 학생정원 대비 정원 내 재학생 수 비율

자료산출식: (정원 내 재학생 수 / 학생정원) × 100

조사년도
정원내 재학생 수

(A)

학생정원

(B)

재학생충원율

(A/B)×100
목표값 비고

2019 3,014 3,420 88.1% 87.0%

2020 2,930 3,310 88.5% 88.0%

2021 2,833 3,235 87.6% 89.0%

2022 2,829 3,075 92.0% 90.0%

2023 #DIV/0! 90.0%

※ 자료기준일

정원내 재학생 수, 학생정원: 조사년도 4.1.

※ 자체평가 내용

▲ 2.0%

▲ 4.4%전년 대비 증감

☞ 2022학년도 재학생충원율 실적값은 92.0%, 달성도는 102.2%

☞ 4차년도 목표값 대비 2.0% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 4.4% 증가함

목표값 대비 증감

4차년도 실적값 92.0%

4차년도 달성도 102.2%
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중도탈락률

지표명: 중도탈락률

정의: 재적학생 수 대비 중도탈락학생 수 비율

자료산출식: (중도탈락학생 수 / 재적학생 수) × 100

조사년도

(기준연도)

중도탈락학생 수

(A)

재적학생 수

(B)

중도탈락률

(A/B)×100
목표값 비고

2019

(2018)
489 5,168 9.5% 10.0%

2020

(2019)
358 4,988 7.2% 9.0%

2021

(2020)
496 4,961 10.0% 8.0%

2022

(2021)
509 4,595 11.1% 7.0%

2023

(2022)
#DIV/0! 7.0%

※ 실적 수준이 낮아야 우수한 지표

※ 자료기준일

중도탈락학생 수: 기준연도 3.1. ~ 다음연도 2.28.

재적학생 수: 기준연도 4.1.

※ 자체평가 내용

▲ 4.1%

▲ 1.1%전년 대비 증감

☞ 2022학년도 중도탈락률 실적값은 11.1%, 달성도는 41.4%

☞ 4차년도 목표값 대비 4.1% 초과하여 미충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 1.1% 증가함

목표값 대비 증감

4차년도 실적값 11.1%

4차년도 달성도 41.8%
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학업유지지수

지표명: 학업유지지수

정의: 수강자 수 대비 출석미달 F자 수 비율과 재학생 수 대비 학사경고자 수 비율

자료산출식: 10(조정상수) - [{(출석미달 F자 수 / 전체 수강자 수) × 100} + {(학사경고자 수 / 정원내외 재학생 수) × 100}]

조사년도
출석미달 F자 수

(A)

전체 수강자 수

(B)

학사경고자 수

(C)

정원내외

재학생 수

(D)

학업유지지수

10-[{(A/B)×

100}+{(C/D)×100}]

목표값 비고

2019 745 57,974 89 3,506 6.2 3.7

2020 1,071 56,612 122 3,484 4.6 4.0

2021 680 53,369 96 3,326 5.8 4.4

2022 638 51,293 124 3,348 5.1 5.9 2023.01. 기준

2023 #DIV/0! 6.0

※ 자료기준일

출석미달 F자 수, 전체 수강자 수, 학사경고자 수: 조사년도 1, 2학기

정원내외 재학생 수: 조사년도 4.1.

※ 자체평가 내용

▽ -0.85

▽ -0.79전년 대비 증감

☞ 2022학년도 학업유지지수 실적값은 5.1, 달성도는 85.6%

☞ 4차년도 목표값 대비 0.85 미달하여 미충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 0.79 감소함

목표값 대비 증감

4차년도 실적값 5.1

4차년도 달성도 85.6%
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교원확보율

지표명: 교원확보율

정의: 교원법정정원 대비 확보된 교원 수 비율

자료산출식: (교원 수 / 교원법정정원) × 100

조사년도
전임교원

(A)

겸임교원(환산)

(B)

초빙교원(환산)

(C)

교원 수

(D) = A+B+C

교원법정정원

(E)

교원확보율

(D/E)×100
목표값 비고

2019 85 56 0 141 160 88.1% 90.0%

2020 83 53 1 137 154 89.0% 90.0%

2021 84 50 4 138 153 90.2% 90.0%

2022 86 48 0 134 144 93.1% 90.0%

2023 0 0 #DIV/0! 90.0%

※ 교원법정정원(학생정원 기준)

조사년도 구분 인문사회 자연과학 공학 예체능 합계

학생정원 1,270 1,710 210 230 3,420

교원법정정원 51 86 11 12 160

학생정원 1,220 1,670 200 220 3,310

교원법정정원 49 84 10 11 154

학생정원 1,130 1,645 190 270 3,235

교원법정정원 46 83 10 14 153

학생정원 995 1,580 180 320 3,075

교원법정정원 40 79 9 16 144

학생정원 0

교원법정정원 0 0 0 0 0

※ 자료기준일

전임교원, 겸임교원(환산), 초빙교원(환산): 조사년도 4.1.

※ 자체평가 내용

▲ 3.1%

▲ 2.9%

☞ 2022학년도 교원확보율 실적값은 93.1%, 달성도는 103.4%

☞ 4차년도 목표값 대비 3.1% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 2.9% 증가함

2019

2020

2021

2022

2023

전년 대비 증감

4차년도 실적값 93.1%

4차년도 달성도 103.4%

목표값 대비 증감
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전임교원확보율(핵심)

지표명: 전임교원확보율

정의: 교원법정정원 대비 확보된 전임교원 수 비율

자료산출식: (전임교원 수 / 교원법정정원) × 100

학생정원 기준

(A)

재학생 기준

(A')

학생정원 기준

(B)

재학생 기준

(B')

학생정원 기준

(C)=(A/B)×100

재학생 기준

(D)=(A'/B')×100

최소값 적용

MIN(C, D)

2019 85 85 160 165 53.1% 51.5% 51.5% 55.0%

2020 83 83 154 165 53.9% 50.3% 50.3% 56.0%

2021 84 84 153 156 54.9% 53.8% 53.8% 57.0%

2022 86 86 144 157 59.7% 54.8% 54.8% 58.0%

2023 0 0 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 60.0%

※ 교원법정정원(재학생 기준)

조사년도 구분 인문사회 자연과학 공학 예체능 합계

정원내외 재학생 수 1,194 1,899 184 229 3,506

교원법정정원 48 95 10 12 165

정원내외 재학생 수 1,231 1,883 166 204 3,484

교원법정정원 50 95 9 11 165

정원내외 재학생 수 1,068 1,814 145 275 3,302

교원법정정원 43 91 8 14 156

정원내외 재학생 수 1,016 1,803 171 315 3,305

교원법정정원 41 91 9 16 157

정원내외 재학생 수 0

교원법정정원 0 0 0 0 0

※ 자료기준일

전임교원 수: 조사년도 4.1.

※ 자체평가 내용

▽ -3.2%

▲ 0.9%

94.4%

목표값 대비 증감

☞ 2022학년도 전임교원확보율 실적값은 54.8%, 달성도는 94.4%

☞ 4차년도 목표값 대비 3.2% 미달하여 미충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 0.9% 증가함

교원법정정원

조사년도

2020

2021

2022

2023

전년 대비 증감

4차년도 실적값 54.8%

4차년도 달성도

목표값 비고

전임교원 수 전임교원확보율

2019
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전임교원 강의담당비율

지표명: 전임교원 강의담당비율

정의: 총 개설 강의학점 대비 전임교원이 담당하는 강의학점 비율

자료산출식: (전임교원 담당 강의학점 / 총 개설 강의학점) × 100

조사년도
전임교원 담당 강의학점

(A)

총 개설 강의학점

(B)

전임교원 강의담당비율

(A/B)×100
목표값 비고

2019 1,561.5 4,127.0 37.8% 38.0%

2020 1,591.2 4,005.0 39.7% 39.0%

2021 1,569.3 3,989.0 39.3% 40.0%

2022 1,698.5 3,867.0 43.9% 40.0%

2023 #DIV/0! 40.0%

※ 자료기준일

전임교원 담당 강의학점, 총 개설 강의학점: 조사년도 4.1.(1학기) + 10.1.(2학기)

※ 자체평가 내용

▲ 3.9%

▲ 4.6%전년 대비 증감

☞ 2022학년도 전임교원 강의담당비율 실적값은 43.9%, 달성도는 109.8%

☞ 4차년도 목표값 대비 3.9% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 4.6% 증가함

4차년도 실적값 43.9%

4차년도 달성도 109.8%

목표값 대비 증감
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전임교원 1인당 연구실적

지표명: 전임교원 1인당 연구실적

정의: 전임교원 1인당 연구실적

자료산출식: (논문실적 + 저·역서실적) / 전임교원 수

조사년도

(기준연도)

논문실적

(A)

저·역서실적

(B)

전임교원 수

(C)

전임교원 1인당 연구실적

(A+B)/C
목표값 비고

2019

(2018)
23.8195 31.4790 85 0.65 0.50

2020

(2019)
19.2166 18.9599 83 0.46 0.60

2021

(2020)
27.3459 9.2584 84 0.44 0.60

2022

(2021)
25.0011 30.3703 86 0.64 0.60

2023

(2022)
#DIV/0! 0.60

※ 자료기준일

논문실적, 저·역서실적: 기준연도 1.1. ~ 12.31.

전임교원 수: 조사년도 4.1.

※ 자체평가 내용

▲ 0.04

▲ 0.21전년 대비 증감

☞ 2022학년도 전임교원 1인당 연구실적 실적값은 0.64, 달성도는 107.3%

☞ 4차년도 목표값 대비 0.04 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 0.21 증가함

4차년도 실적값 0.64

4차년도 달성도 107.3%

목표값 대비 증감
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교육품질관리(CQI) 자체평가결과

지표명: 교육품질관리(CQI) 평가결과

정의: 학과 교육품질관리(CQI) 자체평가결과 평균

자료산출식: (전체학과 정량평가결과 + 전체학과 정성평가결과) / 전체학과 수

조사년도

(기준연도)

전체학과 정량평가결과

(A)

전체학과 정성평가결과

(B)

전체학과 수

(C)

교육품질관리 평가결과

(A+B)/C
목표값 비고

2019

(2018)
784.00 951.32 24 72.3 79.0

2020

(2019)
903.89 1,032.12 25 77.4 79.0

2021

(2020)
907.50 1,136.62 27 75.7 79.0

2022

(2021)
989.50 1,173.67 27 80.1 79.0

2023

(2022)
#DIV/0! 79.0

※ 자료기준일

전체학과 정량평가결과, 정성평가결과: 기준연도 1, 2학기

※ 자체평가 내용

▲ 1.1

▲ 4.4전년 대비 증감

☞ 2022학년도 교육품질관리(CQI) 평가결과 실적값은 80.1, 달성도는 101.4%

☞ 4차년도 목표값 대비 1.1 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 4.4 증가함

4차년도 실적값 80.1

4차년도 달성도 101.4%

목표값 대비 증감
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학생 비교과프로그램

지표명: 학생 비교과프로그램 참여율

정의: 재학생 수 대비 학습역량강화, 취·창업지원, 진로심리상담 참여 학생 수 비율

자료산출식: {(학습역량강화 + 취·창업지원 + 진로심리상담 참여 학생 수) / 4.1. + 10.1. 정원내외 재학생 수 평균} × 100

조사년도

학습역량강화

참여 학생 수

(A)

취·창업지원

참여 학생 수

(B)

진로심리상담

참여 학생 수

(C)

4.1.

정원내외 재학생 수

(D)

10.1.

정원내외 재학생 수

(E)

4.1. + 10.1.

정원내외 재학생 수

평균

(F)=(D+E)/2

학생

비교과프로그램

참여율

{(A+B+C)/F}×100

목표값 비고

2019 4,352 5,128 6,490 3,506 3,328 3,417.0 467.4% 320.0%

2020 5,724 4,654 4,064 3,484 3,177 3,330.5 433.6% 325.0%

2021 4,874 5,378 3,147 3,326 3,088 3,207.0 417.8% 330.0%

2022 3,809 4,919 2,573 3,348 3,096 3,222.0 350.7% 340.0%

2023 0.0 #DIV/0! 350.0%

※ 자체평가 내용

▲ 10.7%

▽ -67.1%전년 대비 증감

☞ 2022학년도 학생 비교과프로그램 참여율 실적값은 350.7%, 달성도

는 103.2%

☞ 4차년도 목표값 대비 10.7% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 67.1% 감소함

4차년도 실적값 350.7%

4차년도 달성도 103.2%

목표값 대비 증감
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학생 상담 및 지도 실적

지표명: 학생 상담 및 지도 실적

정의: 전임교원의 학생 기초상담 실적

자료산출식: 전임교원 학생기초상담 건수 / 전임교원 수

조사년도

전임교원

학생기초상담 건수

(A)

전임교원 수

(B)

학생 상담 및

지도 실적

A/B

목표값 비고

2019 6,228 85 73.3 80.0 2020.01. 기준

2020 8,714 83 105.0 80.0 2021.01. 기준

2021 8,010 84 95.4 80.0 2022.01. 기준

2022 9,224 86 107.3 80.0 2023.01. 기준

2023 #DIV/0! 80.0

※ 자료기준일

전임교원 학생기초상담 건수: 조사년도 1, 2학기

전임교원 수: 조사년도 4.1.

※ 자체평가 내용

▲ 27.3

▲ 11.9전년 대비 증감

☞ 2022학년도 학생 상담 및 지도 실적값은 107.3건, 달성도는 134.1%

☞ 4차년도 목표값 대비 27.3건 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 11.9건 증가함

4차년도 실적값 107.3

4차년도 달성도 134.1%

목표값 대비 증감
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강좌당 학생 수

지표명: 강좌당 학생 수

정의: 전공교과 개설 강좌 수 대비 수강학생 수 비율

자료산출식: 총 수강학생 수 / 총 개설강좌 수

1학기

(A)

2학기

(B)

1학기

(C)

2학기

(D)

2019 25,023 23,200 771 751 31.7 39.3

2020 24,869 22,620 765 722 31.9 39.2

2021 23,474 20,556 767 714 29.7 39.1

2022 23,051 19,230 745 671 29.9 39.1

2023 #DIV/0! 39.1

※ 실적 수준이 낮아야 우수한 지표

※ 자료기준일

총 수강학생 수, 총 개설강좌 수: 조사년도 4.1.(1학기) + 10.1.(2학기)

※ 자체평가 내용

▽ -9.2

▲ 0.2

비고조사년도

총 수강학생 수 총 개설강좌 수
강좌당 학생 수

(A+B)/(C+D)
목표값

☞ 2022학년도 강좌당 학생 수 실적값은 29.9명, 달성도는 123.6%

☞ 4차년도 목표값 대비 9.2명 감소하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 0.2명 증가함

전년 대비 증감

4차년도 실적값 29.9

4차년도 달성도 123.6%

목표값 대비 증감
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교육비환원율(핵심)

지표명: 교육비환원율

정의: 등록금 수입 대비 환원된 교육비 비율

자료산출식: (총 교육비 / 등록금 수입 총액) × 100

※ 교비회계: 결산서 상 자금계산서 / 산단회계: 결산서 상 현금흐름표

※ 등록금 수입은 교비회계 결산서 내 자금계산서 상의 "입학금", "수업료", "계절학기 수업료" / "단기수강료" 제외

교비회계 교육비

(A)

산단회계 교육비

(B)

2019

(2018회계)
31,547,102,054 6,324,560,678 92,794,390 851,837,725 127,030,764 8,228,594,930 30,714,730,681 20,509,430,760 149.8% 145.0%

2020

(2019회계)
29,457,883,875 6,158,943,367 94,667,380 944,556,529 136,035,739 8,128,447,160 28,663,639,730 20,289,415,450 141.3% 145.0%

2021

(2020회계)
30,429,310,378 6,343,548,172 96,362,280 1,110,439,774 139,224,639 8,156,730,270 29,962,154,973 19,423,832,110 154.3% 145.0%

2022

(2021회계)
29,444,966,301 6,547,326,794 98,048,140 1,228,248,964 116,436,517 7,943,546,020 29,491,480,696 18,583,381,350 158.7% 145.0%

2023

(2022회계)
0 0 1,012,038,663 58,161,591 1,070,200,254 #DIV/0! 145.0%

※ 교비회계 교육비 및 산단회계 교육비

보수

(a)

관리운영비

(b)

연구학생경비

(c)

입시관리비

(d)

합계

(A)

산학협력비

(a')

지원금사업비

(b')

간접비사업비

(c')

일반관리비

(d')

합계

(B)

2019

(2018회계)
13,322,671,830 4,813,196,626 13,507,168,514 95,934,916 31,547,102,054 352,039,690 5,779,961,312 5,166,100 187,393,576 6,324,560,678

2020

(2019회계)
11,558,624,427 4,505,503,910 13,476,697,658 82,942,120 29,457,883,875 188,278,840 5,842,002,794 3,925,850 124,735,883 6,158,943,367

2021

(2020회계)
12,303,567,418 4,602,701,408 13,574,260,170 51,218,618 30,429,310,378 0 6,244,523,378 10,839,270 88,185,524 6,343,548,172

2022

(2021회계)
11,953,299,311 4,233,824,769 13,297,374,001 39,531,780 29,444,966,301 1,280,000 6,389,247,320 51,224,054 105,575,420 6,547,326,794

2023

(2022회계)
0 0

※ 기계기구매입비 및 건축비

교비회계 산단회계 합계 건물매입비 건설가계정 건축비 2.5%

2015

(2014회계)
1,086,648,230 8,800,000 1,095,448,230 68,000,000 315,300,000 9,582,500

2016

(2015회계)
910,640,310 13,905,965 924,546,275 200,147,700 70,700,000 6,771,193 ※ 자체평가 내용

2017

(2016회계)
187,392,000 3,460,590 190,852,590 394,000,000 4,171,974,520 114,149,363

2018

(2017회계)
680,788,160 400,263,345 1,081,051,505 0 11,654,985,162 291,374,629

2019

(2018회계)
760,031,570 207,258,454 967,290,024 304,805,660 8,226,239,727 213,276,135 ▲ 13.7%

2020

(2019회계)
453,207,550 1,105,834,700 1,559,042,250 501,010,000 1,683,285,130 54,607,378 ▲ 4.4%

2021

(2020회계)
169,998,970 1,583,963,530 1,753,962,500 402,013,700 506,614,000 22,715,693

2022

(2021회계)
10,949,090 768,949,450 779,898,540 8,350,000 0 208,750

2023

(2022회계)
0 0

조사년도

(기준연도)

교육비환원율

(G/H)×100

기계기구매입(취득)비

(교비회계+산단회계)

교비회계 중 건축비

(건물매입비+건설가계정)

조사년도

(기준연도)

교비회계 교육비

(A)=(a+b+c)-d

산단회계 교육비

(B)=a'+b'+c'+d'

조사년도

(기준연도) 국가장학금

(1유형 및 다자녀)

(F)

합계

(G)

등록금 수입 총액

(H)

총 교육비

(G)=(A+B+C+D+E)-F

교육비

도서구입비

(C)

기계기구

매입(취득)비

최근 5년 평균

(D)

건축비

최근 5년 평균 2.5%

(E)

109.4%

전년 대비 증감

☞ 2022학년도 교육비환원율 실적값은 158.7%, 달성도는 109.4%

☞ 4차년도 목표값 대비 13.7% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 4.4% 증가함

비고목표값

4차년도 실적값

4차년도 달성도

목표값 대비 증감

158.7%
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장학금지급률

지표명: 장학금지급률

정의: 등록금 수입 대비 장학금 지급액 비율

자료산출식: {(교내장학금 + 교외장학금(사설 및 기타)) / 등록금 수입 총액} × 100

※ 등록금 수입은 교비회계 결산서 내 자금계산서 상의 "입학금", "수업료", "계절학기 수업료" / "단기수강료" 제외

※ 등록금 수입 금액은 대학정보공시 '12-다. 장학금 수혜현황'의 등록금 수입 금액과 상이함

조사년도

(기준연도)

교내장학금

(A)

교외장학금

(사설 및 기타)

(B)

등록금 수입

(C)

장학금지급률

{(A+B)/C}×100
목표값 비고

2019

(2018회계)
2,938,122,830 61,839,900 20,509,430,760 14.6% 15.2%

2020

(2019회계)
3,032,003,170 46,087,000 20,289,415,450 15.2% 15.2%

2021

(2020회계)
3,234,515,160 79,025,500 19,423,832,110 17.1% 15.2%

2022

(2021회계)
3,206,414,634 61,523,000 18,583,381,350 17.6% 15.2%

2023

(2022회계)
#DIV/0! 15.2%

※ 자체평가 내용

▲ 2.4%

▲ 0.5%전년 대비 증감

☞ 2022학년도 장학금지급률 실적값은 17.6%, 달성도는 115.7%

☞ 4차년도 목표값 대비 2.4% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 0.5% 증가함

4차년도 실적값 17.6%

4차년도 달성도 115.7%

목표값 대비 증감
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학생1인당 실험실습비

지표명: 학생1인당 실험실습비

정의: 재학생 수 대비 실험실습비 금액

자료산출식: (교비회계 실험실습비 + 산단회계 실험실습비) / 4.1. 정원내외 재학생 수

조사년도

(기준연도)

교비회계 실험실습비

(A)

산단회계 실험실습비

(B)

4.1. 정원내외 재학생 수

(C)

학생 1인당 실험실습비

(A+B)/C
목표값 비고

2019

(2018회계)
617,086,282 715,576,451 3,495 381,305.5 157,000.0

2020

(2019회계)
538,851,138 1,410,869,178 3,506 556,109.6 157,000.0

2021

(2020회계)
463,142,481 1,487,642,611 3,484 559,926.8 157,000.0

2022

(2021회계)
241,421,010 1,965,031,281 3,326 663,395.2 157,000.0

2023

(2022회계)
#DIV/0! 157,000.0

※ 자체평가 내용

▲ 506,395.2

▲ 103,468.3

☞ 2022학년도 학생1인당 실험실습비 실적값은 663,395.2원, 달성도는 422.5%

☞ 4차년도 목표값 대비 506,395.2원 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 103,468.3원 증가함

4차년도 실적값 663,395.2

4차년도 달성도 422.5%

목표값 대비 증감

전년 대비 증감
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학생1인당 도서구입비

지표명: 학생1인당 도서구입비

정의: 재학생 수 대비 도서구입비 금액

자료산출식: 자료구입비 / 4.1. 정원내외 재학생 수

조사년도

(기준연도)

자료구입비

(A)

4.1. 정원내외 재학생 수

(B)

학생 1인당 도서구입비

A/B
목표값 비고

2019

(2018회계)
110,337,990 3,495 31,570.2 31,000.0

2020

(2019회계)
130,850,676 3,506 37,321.9 31,000.0

2021

(2020회계)
134,465,676 3,484 38,595.2 31,000.0

2022

(2021회계)
136,260,697 3,326 40,968.3 31,000.0

2023

(2022회계)
#DIV/0! 31,000.0

※ 자체평가 내용

▲ 9,968.3

▲ 2,373.1

☞ 2022학년도 학생1인당 도서구입비 실적값은 40,968.3원, 달성도는 132.2%

☞ 4차년도 목표값 대비 9,968.3원 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 2,373.1원 증가함

4차년도 실적값 40,968.3

4차년도 달성도 132.2%

목표값 대비 증감

전년 대비 증감
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교사확보율

지표명: 교사확보율

정의: 기준면적 대비 보유면적(기본시설+지원시설+연구시설) 비율

자료산출식: {(기본시설+지원시설+연구시설 면적) / 기준면적} × 100

※ 기준면적은 입학정원 기준

조사년도
기본시설 면적

(A)

지원시설 면적

(B)

연구시설 면적

(C)

기준면적

(D)

교사확보율

{(A+B+C)/D}×100
목표값 비고

2019 48,968 18,789 0 34,840 194.5% 161.3%

2020 49,986 18,706 0 35,163 195.4% 161.3%

2021 48,218 18,429 0 34,665 192.3% 161.3%

2022 48,206 18,428 0 32,692 203.8% 161.3%

2023 #DIV/0! 161.3%

※ 자료기준일

기본시설, 지원시설, 연구시설 면적 및 기준면적: 조사년도 4.1.

※ 자체평가 내용

▲ 42.5%

▲ 11.6%

☞ 2022학년도 교사확보율 실적값은 203.8%, 달성도는 126.4%

☞ 4차년도 목표값 대비 42.5% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 11.6% 증가함

4차년도 실적값 203.8%

4차년도 달성도 126.4%

목표값 대비 증감

전년 대비 증감
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가족회사 체결 및 유지 실적

지표명: 가족회사 체결 및 유지 실적

정의: 산업체와 가족회사를 체결한 실적 및 체결한 산업체와 가족회사를 유지한 실적

자료산출식: 가족회사 체결 건수 + 유지 건수

조사년도
가족회사 체결 건수

(A)

유지 건수

(B)

가족회사 체결 및

유지 실적

A+B

목표값 비고

2019 159 295 454 340 2020.01. 기준

2020 121 256 377 355 2021.01. 기준

2021 83 243 326 370 2022.01. 기준

2022 157 166 323 385 2023.01. 기준

2023 0 400

※ 자체평가 내용

▽ -62

▽ -3

☞ 2022학년도 가족회사 체결 및 유지 실적값은 323건, 달성도는

83.9%

☞ 4차년도 목표값 대비 62건 미달하여 미충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 3건 감소함

4차년도 실적값 323

4차년도 달성도 83.9%

목표값 대비 증감

전년 대비 증감
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현장실습이수율

지표명: 현장실습이수율

정의: 현장실습 대상 학생 수 대비 현장실습 이수 학생 수 비율

자료산출식: {현장실습 이수자 수 / (4.1.+10.1. 재학생 수 평균)} × 100

조사년도
현장실습 이수자 수

(A)

4.1.

정원내외 재학생 수

(B)

10.1.

정원내외 재학생 수

(C)

4.1. + 10.1.

정원내외 재학생 수

평균

(D)=(B+C)/2

현장실습이수율

(A/D)×100
목표값 비고

2019 1,436 3,506 3,328 3,417.0 42.0% 42.0% 2020.01. 기준

2020 1,601 3,484 3,177 3,330.5 48.1% 42.0% 2021.01. 기준

2021 4,053 3,326 3,088 3,207.0 126.4% 42.0% 2022.01. 기준

2022 3,234 3,348 3,096 3,222.0 100.4% 42.0% 2023.01. 기준

2023 0.0 #DIV/0! 42.0%

※ 자체평가 내용

▲ 58.4%

▽ -26.0%

☞ 2022학년도 현장실습이수율 실적값은 100.4%, 달성도는 239.0%

☞ 4차년도 목표값 대비 58.4% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 26.0% 감소함

4차년도 실적값 100.4%

4차년도 달성도 239.0%

목표값 대비 증감

전년 대비 증감
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취업률(핵심)

지표명: 취업률

정의: 취업대상자 수 대비 취업자 수 비율

자료산출식: [취업자 수 / {졸업자 수 - (진학자 + 입대자 + 취업불가능자 + 외국인유학생 + 건강보험직장가입제외대상자)}] × 100

※ 대학정보공시 5-다 항목(입학당시 기취업자 포함)

건보

DB연계

취업자

해외

취업자

농림

어업

종사자

개인

창작활동

종사자

1인

창(사)업자
프리랜서

합계

(A)

2019

(2018.12.31.)
696 8 0 0 21 17 742 1,269 72 45 1 2 29 66.3% 66.6%

2017.08. + 2018.02.

졸업자
2020

(2019.12.31.)
678 0 0 0 30 28 736 1,353 96 58 0 25 29 64.3% 69.3%

2018.08. + 2019.02.

졸업자
2021

(2020.12.31.)
562 0 0 0 26 25 613 1,242 98 57 0 31 35 60.0% 72.0%

2019.08. + 2020.02.

졸업자
2022

(2021.12.31.)
599 1 8 0 17 23 648 1,309 99 60 1 101 30 63.7% 73.4%

2020.08. + 2021.02.

졸업자
2023

(2022.12.31.)
0 #DIV/0! 74.6%

2021.08. + 2022.02.

졸업자

※ 자체평가 내용

-9.7%

3.6%

63.7%

86.7%

☞ 2022학년도 취업률 실적값은 63.7%, 달성도는 86.7%

☞ 4차년도 목표값 대비 9.7% 미달하여 미충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 3.6% 증가함

4차년도 실적값

4차년도 달성도

목표값 대비 증감

전년 대비 증감

▽

▲

외국인

유학생

(F)

건보

직장가입

제외

대상자

(G)

취업률

[A/{B-

(C+D+E+F+G)}]

×100

목표값 비고

취업

불가능자

(E)

조사년도

(기준연도)

취업자

졸업자

(B)

진학자

(C)

입대자

(D)
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유지취업률

지표명: 유지취업률

정의: 건강보험직장가입자 대비 3월·6월(2차) 건강보험직장가입자로 유지된 비율

자료산출식: (당해연도 3월·6월 모두 건강보험직장가입자 수 / 전년도 12월 건강보험직장가입자 수) × 100

2019 1,269 574 696 82.5% 81.0%
2017.08. + 2018.02. 졸업자

(2018.12.31.)

당해연도 3월·6월 건보직장가입자

(2019.03. + 2019.06.)

전년도 12월 건보직장가입자

(2018.12.31.)

2020 1,353 553 678 81.6% 81.0%
2018.08. + 2019.02. 졸업자

(2019.12.31.)

당해연도 3월·6월 건보직장가입자

(2020.03. + 2020.06.)

전년도 12월 건보직장가입자

(2019.12.31.)

2021 1,242 476 562 84.7% 81.0%
2019.08. + 2020.02. 졸업자

(2020.12.31.)

당해연도 3월·6월 건보직장가입자

(2021.03. + 2021.06.)

전년도 12월 건보직장가입자

(2020.12.31.)

2022 1,309 504 599 84.1% 81.0%
2020.08. + 2021.02. 졸업자

(2021.12.31.)

당해연도 3월·6월 건보직장가입자

(2022.03. + 2022.06.)

전년도 12월 건보직장가입자

(2021.12.31.)

2023 0 0 #DIV/0! 81.0%
2021.08. + 2022.02. 졸업자

(2022.12.31.)

당해연도 3월·6월 건보직장가입자

(2023.03. + 2023.06.)

전년도 12월 건보직장가입자

(2022.12.31.)

※ 자체평가 내용

▲ 3.1%

▽ -0.6%전년 대비 증감

☞ 2022학년도 유지취업률 실적값은 84.1%, 달성도는 103.9%

☞ 4차년도 목표값 대비 3.1% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 0.6% 감소함

유지취업률

(A/B)×100
목표값 비고조사년도 졸업자

당해연도

3월·6월 모두

건보직장가입자 수

(A)

전년도

12월

건보직장가입자 수

(B)

4차년도 실적값 84.1%

4차년도 달성도 103.9%

목표값 대비 증감

- 22 -



사회맞춤형 협약산업체 취업률

지표명: 사회맞춤형 협약산업체 취업률

정의: LINC+사업 협약반 학생 수 대비 협약업체 취업자 수 비율

자료산출식: (협약산업체 취업자 수 / 채용협약인원 수) × 100

조사년도

협약산업체 취업자

수

(A)

채용협약인원 수

(B)

사회맞춤형

협약산업체 취업률

(A/B)×100

목표값 비고

2019 82 180 45.6% 41.7% 2020.01. 기준

2020 100 180 55.6% 49.3% 2021.01. 기준

2021 107 155 69.0% 56.9% 2021.12. 기준

2022 69 180 38.3% 64.6% 2022.12. 기준

2023 #DIV/0! 80.0%

※ 자체평가 내용

▽ -26.3%

▽ -30.7%

☞ 2022학년도 사회맞춤형 협약산업체 취업률 실적값은 38.3%, 달성

도는 59.3%

☞ 4차년도 목표값 대비 26.3% 미달하여 미충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 30.7% 감소함

4차년도 실적값 38.3%

4차년도 달성도 59.3%

목표값 대비 증감

전년 대비 증감
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진학률

지표명: 진학률

정의: 졸업자 수 대비 진학자 수 비율

자료산출식: (진학자 수 / 졸업자 수) × 100

조사년도

(기준연도)

진학자 수

(A)

졸업자 수

(B)

진학률

(A/B)×100
목표값

2019

(2018)
72 1,269 5.7% 4.6%

2017.08. + 2018.02.

졸업자 중 진학자

2017.08. + 2018.02. 졸업자

(2018.12.31.)
2020

(2019)
96 1,353 7.1% 4.7%

2018.08. + 2019.02.

졸업자 중 진학자

2018.08. + 2019.02. 졸업자

(2019.12.31.)
2021

(2020)
98 1,242 7.9% 4.8%

2019.08. + 2020.02.

졸업자 중 진학자

2019.08. + 2020.02. 졸업자

(2020.12.31.)
2022

(2021)
99 1,309 7.6% 4.9%

2020.08. + 2021.02.

졸업자 중 진학자

2020.08. + 2021.02. 졸업자

(2021.12.31.)
2023

(2022)
0 #DIV/0! 5.0%

2021.08. + 2022.02.

졸업자 중 진학자

2021.08. + 2022.02. 졸업자

(2022.12.31.)

※ 자체평가 내용

▲ 2.7%

▽ -0.3%

목표값 대비 증감

전년 대비 증감

☞ 2022학년도 진학률 실적값은 7.6%, 달성도는 154.3%

☞ 4차년도 목표값 대비 2.7% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 0.3% 감소함

비고

4차년도 실적값 7.6%

4차년도 달성도 154.3%
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자격증취득률

지표명: 자격증취득률

정의: 졸업자 수 대비 자격증 취득학생 수 비율

자료산출식: (자격증취득자 수 / 졸업자 수) × 100

※ 교육기본통계 기준

조사년도
자격증 취득자 수

(A)

졸업자 수

(B)

자격증취득률

(A/B)×100
목표값

2019 385 1,342 28.7% 26.0%
2019.02. + 2019.08.

졸업자

2020 449 1,298 34.6% 30.0%
2020.02. + 2020.08.

졸업자

2021 459 1,269 36.2% 35.0%
2021.02. + 2021.08.

졸업자

2022 518 1,215 42.6% 40.0%
2022.02. + 2022.08.

졸업자

2023 #DIV/0! 45.0%
2023.02. + 2023.08.

졸업자

※ 자체평가 내용

▲ 2.6%

▲ 6.4%

목표값 대비 증감

전년 대비 증감

☞ 2022학년도 자격증취득률 실적값은 42.6%, 달성도는 106.6%

☞ 4차년도 목표값 대비 2.6% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 6.4% 증가함

비고

4차년도 실적값 42.6%

4차년도 달성도 106.6%
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IST인증률(핵심)

지표명: IST인증률

정의: 졸업자 수 대비 IST인증 취득학생 수 비율

자료산출식: (IST인증자 수 / 2월 졸업자 수) × 100

조사년도
IST인증자 수

(A)

2월 졸업자 수

(B)

IST인증률

(A/B)×100
목표값

2019 426 1,180 36.1% 35.0% 2020.01. 기준
2020.02. 졸업자

(2019 전기 졸업자)

2020 487 1,191 40.9% 38.0% 2021.01. 기준
2021.02. 졸업자

(2020 전기 졸업자)

2021 545 1,157 47.1% 42.0% 2022.01. 기준
2022.02. 졸업자

(2021 전기 졸업자)

2022 648 1,153 56.2% 46.0% 2023.01. 기준
2023.02. 졸업자

(2022 전기 졸업자)

2023 #DIV/0! 50.0%
2024.02. 졸업자

(2023 전기 졸업자)

※ 자체평가 내용

▲ 10.2%

▲ 9.1%

목표값 대비 증감

전년 대비 증감

☞ 2022학년도 IST인증률 실적값은 56.2%, 달성도는 122.2%

☞ 4차년도 목표값 대비 10.2% 초과하여 충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 9.1% 증가함

비고

4차년도 실적값 56.2%

4차년도 달성도 122.2%
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교육수요자 만족도

지표명: 교육수요자 만족도

정의: 재학생, 졸업생, 산업체 만족도 조사 결과

자료산출식: (재학생 만족도 × 0.6) + (졸업생 만족도 × 0.2) + (산업체 만족도 × 0.2)

응답자 수
만족도 점수

(A)
응답자 수

만족도 점수

(B)
응답자 수

만족도 점수

(C)

2019 1,907 3.48 204 3.71 117 4.07 3.6 3.7

2020 1,947 3.75 381 4.02 209 4.35 3.9 3.9

2021 1,966 3.80 203 4.25 144 4.37 4.0 4.2

2022 2,013 3.88 212 4.31 149 4.44 4.1 4.2

2023 0.0 4.2

※ 자체평가 내용

▽ -0.1

▲ 0.1

☞ 2022학년도 교육수요자 만족도 실적값은 4.1점, 달성도는 97.1%

☞ 4차년도 목표값 대비 0.1점 미달하여 미충족함

☞ 3차년도 실적값 대비 0.1점 증가함

4차년도 실적값

4차년도 달성도

목표값 대비 증감

전년 대비 증감

4.1

97.1%

비고

재학생 졸업생 산업체

조사년도
교육수요자 만족도

(A×0.6)+(B×0.2)+(C×0.2)
목표값
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